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* Déjeuner compris 
 

Les employeurs ont la possibilité d’obtenir une prise en charge des coûts de formation pour leurs salariés auprès de 
leur OPCA (Organisme Paritaire Collecteur Agréé) 
 
Il est possible également d’utiliser le DIF (Droit Individuel à la Formation) sur l’ensemble des formations 

 
 

Le Crosif actualise régulièrement le planning des formations sur son site internet : www.crosif.fr 

 
Le CROSIF assure un accompagnement aux candidats souhaitant obtenir un diplôme au moyen  
de la Validation des Acquis de l’Expérience (VAE). 

 

Il s’agit d’une aide méthodologique à la constitution du dossier, d’un guide à sa finalisation. 
 

Pour toute information ou demande de rendez-vous, joindre Mariam MECHAAL au 01 49 85 84 90 . 
 
 

Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) 

Tarifs 

 Formation 
à la journée * 

Dirigeants Performant 
(5 journées) * 

Jeunes Dirigeants 
(moins de 28 ans) 

Formation à la carte 
et VAE 

Forfait 
Association : 

Dirigeants, 
bénévoles  

80 euros  320 euros  Gratuit Selon devis 5 journées 
retenues 

Salariés 100 euros  320 euros  Gratuit Selon devis  Seulement 4 
payantes 

Renseignements et Inscription 

 
- Par téléphone :  Mariam MECHAAL au 01 49 85 84 90 ou Laurence MERCIER au 01 49 85 84 92 
 
- Par mail :   formation@crosif.fr 
 
- Par internet :   sur le site www.crosif.fr (détails des formations et formulaires d’inscription) 

 
Nous organisons des formations de groupe, quel qu’en soit le thème, permettant 
aux dirigeants et / ou salariés de votre ligue, votre comité ou votre club de suivre, 
ensemble, un enseignement spécifique. 

 

Pour cela notre formateur se déplace dans vos locaux, à la date qui vous 
convient, ou vous accueille dans les salles du Crosif. 

 
 

Le CROSIF 
se déplace 

Il convient de renouveler nos remerciements à nos partenaires institutionnels pour leur soutien financier, à travers des crédits  

attribués dans le cadre du C.N.D.S et une subvention attribuée par le conseil régional d’Île-de-France. 

   Depuis de nombreuses années, le CROSIF propose aux 
dirigeants bénévoles et aux salariés des associations 
sportives des formations afin de les aider dans 
l’accomplissement de leurs missions. 
 
Si la participation des stagiaires accueillis en 2012-2013 a 
été légèrement en baisse par rapport à celle de 2011-2012, 
le nombre de journées-stagiaires de formation est en 
augmentation, grâce, notamment, aux modules « Jeunes 
dirigeants » qui ont rencontré un grand succès. 
Bien que les formations informatiques soient en stagnation, 
les formations généralistes progressent de 25%. L’ensemble 
de celles-ci obtient la satisfaction d’une grande majorité des 
participants. 
 
Pour la saison 2013-2014, le CROSIF a entrepris de 
développer ses actions, afin d’accompagner les acteurs du 
mouvement sportif, qui sont confrontés à des contraintes et 
des responsabilités croissantes. 
A cet effet, le programme proposé ci-joint concerne des 
domaines diversifiés et complémentaires, afin que chacun y 
trouve la formule la plus adaptée à ses besoins, y compris 
« à la carte », et à des tarifs très accessibles. 
 
N’hésitez pas à nous contacter pour nous faire 
part de vos remarques et suggestions. 
 

Jean Claude MOLET 
Responsable de la commission formation 

FORMATION 2013-2014 

Membres de la Commission Formation 

 
   En ce début d’olympiade, la nouvelle équipe du CROSIF 
a décidé de placer la formation des dirigeants bénévoles et 
des salariés des associations sportives au centre de ses 
priorités !! 

 
En effet, notre volonté est que chaque dirigeant et cadre  
des 20 000 associations sportives franciliennes puisse 
avoir les connaissances et outils nécessaires pour animer 
la vie associative dans toutes ses composantes : sportive, 
éducative, sociale et économique. 

 
C’est pourquoi un programme ambitieux et diversifié est 
mis en place pour la saison 2013-2014 afin de répondre 
aux préoccupations, besoins et attentes de chacune et 
chacun. 

 
L’équipe de cette commission propose des formations en 

complément de celles initiées par les CDOS, assurant ainsi 

une parfaite harmonie sur le territoire francilien. 

 

Bonne année sportive ! 

 
Evelyne CIRIEGI 

Présidente du CROSIF 

 
Jean Claude MOLET 

Annie LEROY 

Bernard BRUCHE 

Jean-Claude FLÉ 

François LUCAS 

Jean Loup LEPLAT 

Philippe MAURY 

Philippe CABALLO 

Christian CERVENANSKY 

Georges ROLAND 

Marc STEL 

Le mot de la Présidente 



 
 

Découvrez notre nouveau programme 
de formation pour l’année 2013-2014 

à retrouver sur le site internet du CROSIF 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

NOS PROGRAMMES DE FORMATION 2013-2014 

 MODULE DÉVELOPPEMENT 

 MODULE GESTION 

 MODULE MANAGEMENT 

Nouveauté  MODULE COMPLET « DIRIGEANTS PERFORMANTS » (5 jours) 

Animer, conduire, coordonner, fidéliser une équipe de bénévoles   21 mars 2014 

La conduite de réunions ; organiser, conduire une assemblée générale 28 mars 2014 

Mieux gérer son temps pour être plus efficace ; savoir déléguer des tâches à des bénévoles 10 avril 2014 

Gérer les conflits ; résoudre les problèmes au sein de l’association 16 mai 2014 

Prendre la parole en public ; répondre à une interview 23 mai 2014 

Optimiser ses relations avec les médias ; répondre à une interview 05 juin 2014 

Le dirigeant : les aspects juridiques , l’environnement institutionnel et son évolution 25 janvier 2014 

Le dirigeant : projet et développement de l’association 15 février 2014 

Le dirigeant employeur : ses autres responsabilités 15 mars 2014 

Le dirigeant et les financements de l’association   12 avril 2014 

Le dirigeant et le management d’équipe 24 mail 2014 

La formation professionnelle pour les dirigeants et les salariés d‘associations   10 janvier 2014 

L’embauche d’un salarié : les différents contrats de travail Les modifications de la CCNS ; 17 janvier 2014 

Obtenir des subventions du CNDS (première session) 01 février 2014 

Obtenir des subventions du CNDS (deuxième session) 08 février 2014 

Responsabilités civiles et pénales des dirigeants, assurances sportives et prévention des risques 01 mars 2014 

Maîtriser les points essentiels du fonctionnement d’une association La lecture comptable  08 mars 2014 

Les obligations fiscales et sociales 17 mai 2014 

Concevoir, un projet associatif de développement (niveau 1)   27 septembre 2013 

Organiser le travail, renforcer la motivation, au sein de l’association 02 octobre 2013 

Réaliser, manager, contrôler le projet de votre club (niveau 2)   16 octobre 2013 

Le marketing au service des associations sportives 25 octobre 2013 

Construire un plan de communication pour votre club 07 novembre 2013 

Le financement des associations : trouver de nouveaux partenaires ; le mécénat sportif 15 novembre 2013 

Créer une association sportive : les aspects statutaires et institutionnels ; les points essentiels du 

fonctionnement d’une association   
23 novembre 2013 

Le financement des associations : obtenir des financements publics 29 novembre 2013 

L’organisation d’une manifestation : contraintes et obligations   07 décembre 2013 

La conduite de réunions : comment les rendre plus efficaces ?   12 décembre 2013      

NOS PROGRAMMES DE FORMATION 2013-2014 

 
 
 

 

 MODULE COMPLET JEUNES DIRIGEANTS (5 jours) 
 (réservé aux moins de 28 ans) 

 MODULE INFORMATIQUE 

 MODULE DEVELOPPEMENT DURABLE (2 jours) 

Modèles de lettre, mailing, étiquettes, fusion et publipostage, 

c’est facile ! 
avec Word 

24-25 septembre 2013 
21-22 janvier 2014 

Gérez votre fichier adhérent, élaborez des tableaux de bord 

de gestion et utilisez des raccourcis (1er niveau) 
avec Excel 

22-23 octobre 2013 
11-12 février 2014 

Créez des tableaux de synthèse, des formules élaborées, 

des histogrammes (2e niveau : personnes ayant participé 
avec Excel + 

24 octobre 2013 
04 mars 2014 

Créez des diaporamas animés, pour présenter, soutenir vos réunions  
avec  
Power Point 

05-06 novembre 2013 
01-02 avril 2014 

Créez des documents (vœux, affiches, cartons d'invitations, 

cartes de visites…) 

avec  
Publisher 

19-20 novembre 2013 
13-14 mai 2014 

Configurez et maîtrisez votre messagerie, un gestionnaire d’activités 
avec  
Outlook 

10-11 décembre 2013 
à déterminer en 2014  

Retouchez vos photos de manifestations sportives (initiation) à déterminer en 2014  
avec  
Photoshop 

Le développement durable, une nouvelle approche de politique sportive 1er octobre 2013 

Élaborer votre projet sportif de développement durable 09 octobre 2013 

Le développement durable, une nouvelle approche de politique sportive 30 octobre 2013 

Élaborer votre projet sportif de développement durable 13 novembre 2013 

Le développement durable, une nouvelle approche de politique sportive 27 novembre 2013 

Élaborer votre projet sportif de développement durable 04 décembre 2013 

Le développement durable, une nouvelle approche de politique sportive 18 janvier 2014 

Élaborer votre projet sportif de développement durable 22 février 2014 

Le développement durable, une nouvelle approche de politique sportive 21 mai 2014 

Élaborer votre projet sportif de développement durable 11 juin 2014 

Première session 

Comprendre le fonctionnement d’une association ; prendre des responsabilités   05  octobre  2013 

Élaborer un projet associatif, y participer ; le prendre en charge    26  octobre  2013 

L’organisation du sport en France 09 novembre 2013 

La communication et le marketing associatif     30 novembre 2013 

Être un dirigeant responsable et efficace 14 décembre 2013 

 Deuxième session 

Comprendre le fonctionnement d’une association ; prendre des responsabilités                  30  juin  2014 

Élaborer un projet associatif, y participer ; le prendre en charge    01  juillet  2014 

L’organisation du sport en France 02  juillet  2014 

La communication et le marketing associatif     03  juillet  2014 

Être un dirigeant responsable et efficace 04  juillet  2014 


