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BULL N° 1927 PERMANENCE LE MARDI DE 13H30 a 17H30 Mardi 11/10/2022

SITE INTERNET DU CD 78 : http://yvelines.ffnatation.fr/

DEMANDE D’AIDE DU CSNG

Madame Elodie POBEL, Présidente du CSNG, a adressé au Comité, un courrier de demande d'aide. La Ville
de Guyancourt a pris la décision, dans le contexte économique de restriction énergétique de fermer la
piscine municipale durant toutes les petites vacances scolaires. Madame POBEL souhaite pouvoir assurer
les entrainements des groupes Compétitions et J'apprends a nager.

La SNV a répondu positivement a cette demande d'entraide.

Auriez-vous la possibilité d'accueillir des nageurs et si c'est possible, pourriez-vous prendre contact avec
la Présidente : president.csng@gmail.com

RAPPEL : DEMANDES DE BASSINS

Regroupement Avenirs : vendredi 11 novembre matin
Lieu et organisation A TROUVER

RAPPEL : BASSINS ATTRIBUES

Demi-fond : vendredi 11/11/2022 a Chevreuse OP : 13h30
Championnat départemental d’Automne : samedi 26/11/2022 a Versailles/Montbauron ~ OP : 18h00
Championnat départemental d’Automne :  dimanche 27/11/2022 a Rambouillet horaires a définir



http://yvelines.ffnatation.fr/

Coupe Interclubs Avenirs : dimanche 04/12/2022 a Versailles/Montbauron
OP matin : 8h30
OP apreés-midi : 14h00
Coupe Interclubs Jeunes : samedi 17/12/2022 a Chevreuse OP : 14h00
Dimanche 18/12/2022 a Chevreuse OP : 14h00

TROPHEE AVENIRS DU DIMANCHE 16 OCTOBRE 2022

Trophée Avenirs - dimanche 16/10/2022 a Porcheville - OP 13h30 PE 14h15

JA Brigitte AROT

Starter ?? (a nommer)

POULE A AS Porcheville, CN Andrésy, US Conflans, CN Poissy, CN Mantes-la-Jolie,
CN Houilles-Carrieres et US Maisons-Laffitte

Programme : 25 Pap D/M - 25 Dos D/M - 200 NL D/M - 25 Br D/M - 25 NL D/M - 100 4N D/M

Trophée Avenirs - dimanche 16 octobre a Rambouillet - OP 13h30 PE 14h15

JA Virginie PORTAL

Starter Patrick DOUGUET

POULE B Tous les autres clubs

Programme : 25 Pap D/M - 25 Dos D/M - 200 NL D/M - 25 Br D/M - 25 NL D/M - 100 4N D/M

EVOLUTION DU PROGRAMME DEPARTEMENTAL AVENIRS

Les compétitions avenirs sont désormais accessibles aux nageurs nés en 2013 et apreés titulaires du
sauv'nage. Aucun test exigé pour les 2012 et avant.

Cette disposition est applicable sur toutes les compétitions avenirs du programme 2022 de cet
automne.

Cependant, afin de ne pas alourdir la durée de la compétition du 16 octobre. Seuls les nageurs
titulaires du pass'‘compétition pourront s'engager sur le 200 NL et le 100 4N.

ACTIONS DEPARTEMENTALES POUR LES AVENIRS SUR LA FIN D’ANNE 2022

La sélection sera établie sur les performances du trophée avenirs du 16 octobre

12 filles et 12 garcons toutes années d'age confondues seront sélectionnées de la maniére suivante /

- les 5 premieres filles et les 5 premiers garcons du classement 4N (a l'addition des points sur les quatre
25m)

- les places suivantes sont attribuées dans l'ordre du classement complet (a l'addition des points sur 200
NL, 100 4N et un 25m de spécialité dos, brasse ou pap)

En cas de forfaits, la sélection sera complétée

Deux actions sont mises en place pour cette sélection

- un regroupement le 11 novembre avec 2 séances techniques dans l'eau et actions de cohésion
- participation au meeting de Redon le 19 et 20 novembre

La participation au regroupement est obligatoire pour participer au meeting

Pour le meeting de Redon

Programme du meeting du samedi ci-dessous

La sélection participera le matin a trois 50m, l'aprés-midi a deux 25m + 100 NL + finales + relais
Le dimanche, la sélection participera a un 200 NL dans le cadre de leur meeting jeunes
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Pour encadrer ces deux actions, le CD78 est a la recherche de 3 ou 4 entraineurs (stagiaires ERFAN en
formation bienvenus). merci de faire acte de candidature auprés du CD78.

FORMATION OFFICIELS

APPEL a tous les présidents de clubs,
pour ne pas étre obligé d’annuler des compétitions faute d’officiels

Le CDY vous demande de motiver vos officiels a participer aux compétitions des Yvelines, de recruter
de nouveaux officiels.
Pour qu’une compétition se déroule dans de bonnes conditions, le besoin est de 16 a 20 officiels par
réunion.

FORMATIONS

Pour les officiels détenant le titre de Juge, une formation de Starter théorie/pratique, environ 1h, se
déroulera le
vendredi 11 novembre matin (horaire a préciser)
a la piscine de Chevreuse.

Pour les officiels détenant le titre de Starter, une formation de Juge-arbitre sera donnée le
vendredi 11 novembre matin, toute la matinée (horaire a préciser)
a la piscine de Chevreuse.

D’autres formations a venir dans le prochain bulletin

INFO FORMATION

Profession Sport et Vie Associative 78 met en place un programme de formations 2022/2023
pour tous les acteurs associatifs !!

De la gestion financiere en passant par la mise en conformité RGPD dans vos associations, ces
sessions de formations sont pensées avant tout pour VOUS, BENEVOLES, acteur associatifs quel
que soit le secteur d'activités de l'association !!!

e Jeudi 20 octobre 2022 : L'essentiel de la comptabilité de 9h30 a 17h30 - 7 Rue du
Parc de Clagny - 78000 Versailles

e Vendredis 25 novembre et 2 décembre : Mise en place du dossier RGPD dans mon
association 10h00 a 17h00 - 4 rue des Charmes - Centre Technique communautaire de
Saint-Quentin-en-Yvelines- 78190 Trappes

e Mardi 7 février 2023 : La fiscalité et mon association 9h30 a 17h30 7 Rue du Parc de
Clagny - 78000 Versailles



e Jeudi 20 et vendredi 21 avril 2023 : Les points clefs pour une bonne gestion
associative 10h00 a 17h00 - 4 rue des Charmes - Centre Technique communautaire de
Saint-Quentin-en-Yvelines- 78190

e Mardi 13 juin 2023 : L'association et la fonction d'employeur 10h00 a 17h00 - 4 rue
des Charmes - 4 rue des Charmes - Centre Technique communautaire de Saint-
Quentin-en-Yvelines- 78190
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Le coiit de la formation s’éléeve a 70€ par jour et par participant.

Les intervenants sont des professionnels du secteur associatif, experts dans leur domaine et
connaisseurs des territoires et des réalités associatives.

Vous pouvez vous inscrire via le Formulaire d'inscription suivant

: https://docs.google.com/forms/d/1ewB0AsXd9ReVYo7vIOY4TEXVxQLSvI2_GXMqyOuvF2k/edit
A moins de 8 participants, PSVA 78 se réserve le droit d'annuler la formation.

Je vous prie de bien vouloir relayer cette information auprés de I’ensemble de votre réseau
associatif.

Nous sommes a votre disposition pour toute demande de renseignements complémentaires.

L'équipe de Profession Sport et Vie Associative 78

Profession Sport

ot Vie Associative

MEETING D’AUTOMNE A PARIS LES 22 ET 23 OCTOBRE 22

Le CD75 organise son second Meeting d’Automne.

Celui-ci se déroulera :
les Samedi 22 et Dimanche 23 octobre 2022
a la piscine Georges Hermant ( 8-10 Rue David d'Angers, 75019 Paris).

Toutes les infos sont présentes sur la plaquette (ci-dessous) : le programme, les horaires d'ouverture
et le reglement
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erture des portes : 7ha0 Ouverture des portes : 7h30
Premier départ : 9h00 Premier départ : 9h00

Aprés-midi Aprés-midi
Ouverture des portes Ouverture des port
Premier départ : 14h3 Premier départ : 1

Engagements Engagements

Date limite : Lundi 17 Octobre 2022 Date limite : Lundi 17 Octobre 2022
Extranat [SUELEN

Référence Nationale Référence Nationale

Catégories d'age Catégories d'dge

Jeunes - Juniors - Séniors Jeunes - Juniors - Séniors

Forfait Forfait
* 30 min avant le Ter départ * 30 min avant le Ter départ
« Passé ce délal, e forfait sera considéré comme non déclaré » Passé ce délai, le forfait sera considéré comme non déclaré

Réglement Réglement

« Classement au temps : 100m, 200m, 400m, 800m et 1500m » Classement au temps : 100m, 200m, 400m, 800m et 1500m

* Récompenses aux 3 premiers jeunes 1&2, Jeunes 3, juniors 182 juniors 3&4 et seniors. « Récompenses aux 3 premiers jeunes 1&2, Jeunes 3, juniors 1&2,juniors 3&4 et seniors.
* Dimanche aprés-midi : Finales sur 50m * Dimanche aprés-midi : Finales sur 50m

« Finate A Juniors/séniors * Finale A Juniors/séniors

* Finale B et C Juniors/séniors » Finale B et C Juniors/séniors

* Finale D Juniors1 « Finale D Juniors1

« Finale A, B jeunes 283 « Finale A, B jeunes 283

« Finale C jeunes 1 * Finale C jeunes 1
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ANNONCES
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Aquatic Club Aubergerror z.

AQUATIC CLUB AUBERGENVILLE

Recherche 1 (voire 2) entraineur pour la saison actuelle et les saisons a venir.

Les entrainements ont lieu a la piscine des Bains Seine et Mauldre d’Aubergenville.
Pour tout renseignement complémentaire :

Contacter Mme LEBELLE : lebelle.cathy@hotmail.fr ou & : 06 22 87 09 60
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LE CHESNAY NATATION

Dans le cadre de son développement, recrute
2 entraineurs(es) Natation course pour la saison 2022-2023

Conditions d’exercice :
» Piscine communale de 50 m au 7 rue Pottier 78150 LE CHESNAY

Rémunération : minimum au niveau Il de la CCNS, a négocier selon profil.

Temps plein CDI.

Travail week-ends, (suivant compétitions), ainsi que 2 soirs par semaine et une partie des
vacances scolaires, selon emploi du temps et calendrier définis en début de saison.

YV V V

Qualifications requises :
» Titulaire d’un DEJEPS ou Licence STAPS Entrainement Sportif mention SSMA. BF3 ou BF4

souhaité.

Titulaire d’un BEESAN ou BPJEPS-AAN associé a un MSN.
Carte professionnelle et PSE 1 a jour

Permis B.

Poste a pourvoir dés fin Aout 2022.

YV V V V

Missions :
> Planification, entrainement, déplacement et suivi des nageurs du groupe
> Juniors - Seniors Compétition, groupe de nageurs circuit départemental et régional.
> Prise en charge de groupes école de natation, ados et adultes
» Taches administratives (préparation des engagements, convocations, bilan et suivi des nageurs)

Compétences demandées :
> Avoir le sens de la pédagogie.

> Etre capable de planifier et de mettre en ceuvre un projet d’entrainement en vue d’amener les
nageurs a atteindre leurs objectifs a court, moyen et long terme.

> Savoir travailler en équipe.
Merci d’envoyer votre candidature par mail : president.tno.lcn@gmail.com
Ou nous contacter au 06 07 19 71
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U.S.M.Viroflay
Depuis 1971

UNION SPORTIVE MULTI-ACTIVITES DE VIROFLAY

FICHE DE POSTE - EDUCATEUR DE NATATION H/F

Structure :
Union Sportive Multi-activité de Viroflay ; 104, Route du Pavé de Meudon ; 78220 VIROFLAY

Lieu de travail :
Centre Aquatique des Bertisettes ; 35, rue Jean Rey ; 78220 VIROFLAY
(Entiérement neuf ; 3 bassins dont un de 25 m avec 6 couloirs ; ouvert depuis 20/08/2021).

Définition du poste :
Le salarié sera sous la responsabilité du directeur sportif et du bureau directeur de la section natation.
Le candidat doit avoir comme compétence :

e Préparer et encadrer des séances, gestion et dynamisme des différents groupes.

¢ L’encadrement, apprentissage et développement de |’école de natation et des groupes loisirs.
e Suivi de la progression des différents groupes a charge.

e Faire respecter les régles d’hygiéne et de sécurité aupres des adhérents.

Formation :
BEESAN ou DEJEPS ou BPJEPS ou Licence Staps spécialité natation. Diplomes a jour des recyclages (y
compris diplomes de secourisme). Evaluateur ENF 1-2-3 serait un plus.

Profil :

Expérience souhaitée dans l’encadrement et I’entrainement en natation + en milieu associatif.

Etre a I’écoute et avoir une bonne adaptabilité. Avoir un bon relationnel et faire preuve de pédagogie
envers le public a encadrer et les familles.

Type de contrat et rémunération :

CDI (convention collective nationale du sport).
Taux horaire de 26€ brut de ’heure.
Jour et heures a pourvoir :
e Mardi de 17h a 20h45 (possibilité d’aller jusqu’a 21h45)
e Jeudi de 17h30 a 20h
e Samedi de 9h a 12h30
Poste a pourvoir a partir le 20 septembre 2022
Candidature : CV par mail a : abrachet@usmviroflay.fr; 07 64 89 40 06.
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L’ASSOCIATION DE NATATION DE SARTROUVILLE
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Recherche pour la saison 2022-2023

Entraineur de Natation pour encadrer ses groupes compétitions, Loisirs, adultes

et école de natation

Présentation du poste

Rattaché hiérarchiquement au Président de [’ANS et fonctionnellement aux membres du CODIR de I’ ANS.
Vous aurez la charge d'entrainer et de faire évoluer et d’accompagner votre/vos groupe(s) de natation
selon leurs catégories et leurs objectifs.

Avant tout passionné(e), vous faites preuve d'une grande motivation et d'un esprit d'équipe développé
afin d’étre force de propositions pour le développement des nageurs et de |’association.

Missions Principales

Encadrement

Conduire les actions d'encadrement des activités aquatiques pour |’école de Natation (groupe
école de natation)

Conduire les actions d'encadrement des activités aquatiques pour le pole adultes (groupe
masters et adultes débutants)

Conduire les actions d'encadrement des activités aquatiques pour le pdle compétition
(groupe challenge avenir, groupe promo A)

Accompagnement ponctuel des challenge avenir en compétition

Possibilités d’encadrement de stages Adolescents, Adultes et Ecoles de natation pendant les
vacances scolaires

Participer a la vie du Club : rencontres internes, réunions, meetings, animations diverses,
etc...

Assurer le suivi administratif de ses groupes (Gestion des présences, suivi pédagogique,
engagement aux épreuves ENF et saisie des résultats, convocations animations, stages etc.

Possibilité d’assurer quelques compétitions

Compétences requises :

Profil :

Motivé(e), apte a travailler en équipe avec l’encadrement et les autres entraineurs du club,
Avoir le sens du relationnel et faire preuve de pédagogie avec les publics a encadrer et les
familles,

Professionnel, dynamique et engagé,

Volonté de s’intégrer dans la vie du club,

Bonne connaissance de |’outil informatique (Word, Excel, Extranat),

Permis B + véhicule.

Titulaire du BEESAN, DEJEPS natation course, BPJEPS-AAN, Monitorat Sportif Natation,
Licence STAPS entrainement sportif option natation course

Titulaire BF 2, BF 3, BF 4 serait un plus

A jour de son CAEPMNS et de son PSE 1 - carte professionnelle.

Evaluateur ENF1, ENF2, ENF3 (serait apprécié),

Conditions de travail :

CDIl (36 a 42 semaines travaillées par an / nombre d’heures par semaine a définir en fonction
des groupes pris en charge).
Groupe 3 selon la CCNS
Rémunération selon expérience
Lieu : Piscine du CAP située a Sartrouville (bassin moderne de 50 m + local de PPG) et en
France selon les déplacements (compétitons et stages)
Créneaux Horaires
o Lundi: 17h30-21h45
o Jeudi: 18h15-21h45
o Samedi : 09h15-13h45

Contact & renseignements

Candidature a adresser a Presidente.ans@gmail.com ; secretaire.ans@gmail.com
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CSN.GUYANCOURT

Recherche un Educateur de Natation H/F pour la rentrée 2022-2023.
Offre d’emploi Educateur de Natation CDD a Temps partiel - a compter du 12 septembre 2022
Lieu habituel de travail :
Piscine Andrée-Pierre Vienot (78280 Guyancourt). Bassin de 25 m - 5 lignes d’eau et Petit bassin

FICHE DE POSTE

Nature du contrat
Contrat a Durée Déterminée, annualisé selon les rythmes imposés par la saison sportive.
Jours travaillés les Mardi et Jeudi de 17h00 a 19h15, possibilité du Samedi de 8h30 a 11h30.

Définition du poste

e Préparer et animer des séances d’entrainement adaptées :

e Pour U'encadrement de groupes de l’école de natation en collaboration avec [’équipe
d’entraineurs
Vous aurez l’objectif de poursuivre le développement de l’école de natation en valorisant
’apprentissage de chaque enfant en vue de lui proposer un parcours sportif adapté.

e Pour I’encadrement de groupes adultes débutants

e Pour l’encadrement de groupes Bébé nageurs le samedi (proposition optionnelle)

Diplomes
e Titulaire du BEESAN 1er degré, BPJEPS-AAN ou
e Etre a jour de son CAEPMNS et de son PSE 1 - carte professionnelle

e Titulaire du permis B

e Expérience souhaitée dans l’encadrement et l’entrainement en natation et en milieu associatif.

¢ Connaissance de l’organisation de la natation francaise

e Etre a ’écoute, rigoureux(se), autonome et ponctuel(le)

e Communiquer efficacement avec tous les acteurs (hiérarchie, dirigeants, collégues, nageurs,
parents, bénévoles)

e Avoir une bonne connaissance de [’outil informatique (Word, Excel, Extranat, mail ...)

o Etre force de proposition et acteur(trice) dans le projet sportif validé par le comité directeur.

e Etre conscient(e) des contraintes horaires liées a ce type de poste

Rémunération
CCNS & suivant profil et expérience

Pour candidater
CV et lettre de motivation envoyés a contact@csnguyancourt.fr
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